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VALIDAZIONE

COMPETENZE ACQUISITE NEI P.C.T.O. (ex ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO)
	Il Consiglio della classe…………… , in data…….  esamina il percorso di P.C.T.O. relativo allo 

Studente:  
_____ 
che ha effettuato un totale n. ore:______________




PERCORSO
	3° anno di corso
	

	Azienda / ente:
	Titolo:
	n. ore:
	Tutor Aziendale:
	Tutor Scolastico:

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4° anno di corso
	

	Azienda / ente:
	Titolo:
	n. ore:
	Tutor Aziendale:
	Tutor Scolastico:

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5° anno di corso
	

	Azienda / ente:
	Titolo:
	n. ore:
	Tutor Aziendale:
	Tutor Scolastico:

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Considerati i seguenti descrittori in rapporto alle competenze chiave europee:
COMPETENZE  CHIAVE EUROPEE  Descrittori 
1)Comunicazione nella madrelingua
· Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo, relative a situazioni professionali.
2)Comunicazione nelle lingue straniere
· Padroneggiare la lingua inglese e un’altra lingua comunitaria per scopi comunicativi, utilizzando anche linguaggi settoriali previsti dai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro, al livello B2 di padronanza del quadro europeo di riferimento per le lingue (QCER).
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali.
3)Competenza matematica
· Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della Matematica per organizzare e valutare adeguatamente informazioni qualitative e quantitative
· Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare situazioni problematiche, elaborando opportune soluzioni.
4)Competenza digitale
· Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.
· Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e approfondimento disciplinare.
5)Imparare ad imparare
· Partecipare personalmente e attivamente alle attività portando il proprio contributo.

· Reperire, organizzare, utilizzare informazioni da fonti diverse per assolvere un determinato compito; organizzare il proprio apprendimento; acquisire abilità di studio.
6)Competenze sociali e civiche
· Agire in modo autonomo e responsabile, conoscendo e osservando regole e norme, con particolare riferimento alla Costituzione.
· Collaborare e partecipare comprendendo i diversi punti di vista delle persone.
7)Spirito di iniziativa e imprenditorialità
Risolvere i problemi che si incontrano nella vita e nel lavoro e proporre soluzioni; valutare rischi e opportunità; scegliere tra opzioni diverse; prendere decisioni; agire con flessibilità; progettare e pianificare; conoscere l’ambiente in cui si opera in relazione alle proprie risorse.
8)Consapevolezza ed espressione culturale
· Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e valorizzazione.
· Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo.
e avendo considerato

· le schede di valutazione dei Tutor scolastici;

· le schede di valutazione dei Tutor aziendali;

· la relazione di autovalutazione dello studente sulle esperienze compiute;

· il portfolio-fascicolo che documenta il percorso di Alternanza Scuola-Lavoro,

in base all’osservazione dello studente, alle prove effettuate, agli strumenti valutativi utilizzati, 
attesta
il raggiungimento ed il livello delle competenze sopra riportate, così come dalla seguente tabella: 
Competenze acquisite:


	

	COMPETENZE CHIAVE DI CITTADINANZA
(sulla base delle valutazioni aziendali)
	Livello 1
	Livello 2
	Livello 3
	Livello 4

	
	
	
	
	

	Imparare ad imparare (professionalmente) (5)
	
	
	
	

	Competenze sociali e civiche                      (6)
	
	
	
	

	Spirito di iniziativa e intraprendenza            (7)
	
	
	
	

	
	

	COMPETENZE DI CITTADINANZA E DI INDIRIZZO
(sulla base delle valutazioni scolastiche)
	Livello 1
	Livello 2
	Livello 3
	Livello 4

	
	
	
	
	

	Imparare ad imparare (in senso ampio o personale) (5)
	
	
	
	

	Comunicazione nella madrelingua                             (1)
	
	
	
	

	Comunicazione nelle lingue straniere                        (2)
	
	
	
	

	Consapevolezza (o espressione) culturale                (8)
	
	
	
	

	
	

	COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI / DISCIPLINARI (sulla base del/dei progetto/i attuati)
	Livello 1
	Livello 2
	Livello 3
	Livello 4

	
	
	
	
	

	C1 Competenza matematica (3)
	
	
	
	

	C2 Competenza digitale         (4)
	
	
	
	

	C3
	
	
	
	

	C4
	
	
	
	

	C5
	
	
	
	

	C6
	
	
	
	


Legenda: corrispondenza tra valore numerico (1° colonna) e livello di padronanza (2° colonna) di una competenza:
	VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE: LIVELLI DI PADRONANZA (EQF)


	0

	Non mostrare competenze adeguate allo svolgimento dei compiti
	Insuff.

	1
	Svolgere compiti semplici sotto la diretta supervisione in un contesto strutturato.

	Sufficiente

	2

	Svolgere compiti e risolvere problemi ricorrenti usando strumenti e regole
semplici sotto la supervisione con un certo grado di autonomia.

	Discreto

	3
	Svolgere compiti e risolvere problemi scegliendo ed applicando metodi, strumenti, materiali ed informazioni. Assumere la responsabilità di portare a termine compiti. Adeguare il proprio comportamento alle circostanze nella soluzione di problemi.

	Buono

	4
	Risolvere problemi specifici. Sapersi gestire autonomamente, nel quadro delle istruzioni in un contesto di solito prevedibile, ma soggetto a cambiamenti. Controllare l'attività assumendo una certa responsabilità per la valutazione ed il miglioramento dell'attività stessa. 
	Ottimo
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