
Il voto di comportamento pari a 10/10 rappresenta l’eccellenza e può essere attribuito solo agli 
studenti per i quali risulta la corrispondenza con il seguente profilo: 
Frequenza: assidua (percentuale di assenze non derogabili inferiore o uguale al 3%) 

Partecipazione: attiva e costruttiva durante le attività didattiche 

Impegno: rispetto completo di tutti gli impegni scolastici con organica sistematicità, costanza e 
conseguente ottimo profitto medio 

Rispetto: completo rispetto del regolamento di istituto sia durante le attività curriculari sia durante 
le attività extracurriculari e/o fuori sede 

  
In assenza di criticità riferite ai quattro criteri sopraindicati il voto di comportamento attribuito è 
pari a 9/10 e corrisponde al seguente profilo: 

Frequenza: regolare (percentuale di assenze non derogabili inferiore al 5%); 

Partecipazione: attiva durante le attività didattiche 

Impegno: rispetto completo degli impegni scolastici 

Rispetto: adeguato rispetto del regolamento di istituto sia durante le attività curriculari sia durante 
le attività extracurriculari e/o fuori sede 

  

Nella tabella seguente sono elencate le criticità che comportano un abbassamento del voto di 
comportamento rispetto al voto 10 secondo i punti di penalizzazione indicati a fianco (ogni criticità 
comporta la penalizzazione indicata indipendentemente dalle altre, fino al minimo consentito di 
6/10): 

Frequenza Partecipazione Impegno Rispetto Punti 

talvolta non regolare 
(tra 5 e 15% di 
assenze) 

accettabile 
(presenza di alcuni 
episodi di disturbo e/o 
distrazione) 

accettabile (mancato 
rispetto degli impegni 
scolastici in alcune 
circostanze) 

accettabile 
(presenza di massimo 
una nota disciplinare 
nell’anno scolastico) 

1 

non regolare 
(tra 15 e 20% di 
assenze) 

appena accettabile 
(presenza di frequenti 
episodi di disturbo e/o 
distrazione) 

appena accettabile 
(mancato rispetto degli 
impegni scolastici in 
frequenti circostanze 

appena accettabile 
(presenza di massimo 3 
note disciplinari o diffida 
dirigenziale) 

2 

discontinua 
(percentuale di 
assenze non derogabili 
superiore al 20%) 

discontinua 
 (presenza di continui 
e/o gravi episodi di 
disturbo e/o 
distrazione 

discontinuo (continuo 
mancato rispetto degli 
impegni scolastici 

discontinuo (presenza di 
almeno 4 note disciplinari 
e/o presenza di 
sospensioni) 

3 

Le determinazioni del Consiglio di classe vengono adottate a maggioranza. 

L’insieme degli indicatori riportati per ogni criterio va a costituire il profilo del voto di condotta 
finale. 

  

Esempio di utilizzo: 

studente Frequenza Partecipazione Impegno Rispetto Voto 

Mario Rossi 
talvolta non 
regolare 

-1 
attiva 

0 
accettabile 

-1 
adeguato 

0 8 

  
La presenza di una o più criticità, accertata e valutata dal CDC, viene riportata nel verbale del 
Consiglio di classe. 

 


