
Fabbisogno risorse personale A.S. 2022/2023

DOCENTI

Risorse di organico per l’anno scolastico 2022/2023. Art. 1 comma 13 Legge 15 luglio 2015 n.107

In attuazione della Nota del Ministero dell’Istruzione – Ufficio Scolastico Regionale – Direzione Generale N.
20806 del 14.10.2021, le risorse di personale docente per l’A.S. 2022/2023, si riferiscono alla formazione
delle seguenti classi:

SEDE FANO CLASSI I CLASSI II CLASSI III CLASSI IV CLASSI V
Corso

Ordinario
5 5 4,5* 4,5* 4

Opzione
Scienze

Applicate

3 3 2,5* 2,5* 3

(*): classe articolata ordinario/scienze applicate

SEDE PERGOLA CLASSI I CLASSI II CLASSI III CLASSI IV CLASSI V
Corso

Ordinario
1 1 1,5* 1,5* 1

Opzione
Scienze

Applicate

1 1 0,5* 0,5* 1

(*): classe articolata ordinario/scienze applicate

PERSONALE A.T.A.

In continuità con le risorse assegnate in organico di diritto nell’A.S. 2021/2022, il fabbisogno per l’A.S.
2022/2023 è:

N. 1 D.S.G.A.

N. 7 Assistenti Amministrativi (N. 6 per la sede di Fano e N. 1 per la sede di Pergola)

N. 15 Collaboratori scolastici (N. 10 per la sede centrale di Fano, N. 2 per la sede associata Marcolini di Fano
e N. 3 per la sede di Pergola)


