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POLO SCOLASTICO 2 “G. TORELL/I”

Liceo Scientifico Statale (corso ordinario e opzione Scienze Applicate)
Sede centrale - Viale Kennedy, 30 - 61032 FANO (PU)

Sede succursale Fano — Piazzale Marcolini, 15 — 61032 FANO (PU)
Sede staccata Pergola - Via Gramsci, 89 — 61045 PERGOLA (PU)
Segreteria Fano Tel: 0721 800809 - Segreteria Pergola Tel: 0721 735528
Codice fiscale: 81003870417 - Codice iPA: istsc_psps01000g
Codice univoco per la F.E.: UFFGN2 — Sito Web: www.liceotorelli.edu.it

PEO: psps01000g@istruzione.it - PEC: psps01000g@pec.istruzione.it

Al personale di istituto,

All’Albo online,

Alla sezione Amministrazione Trasparente,
Alla sezione “PNRR Futura” del sito Web,

Agli Atti

Oggetto: Decreto esito procedura per il reclutamento di personale da impiegare in attivita specialistiche
di supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla progettazione esecutiva - Avviso selezione
prot. n. 4288 del 27/05/2023 — Titolo del Progetto: “Laboratori e spazi di investigazione scientifica e
letteraria” — Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-11285 — CUP: E94D22004800006 - Tltolo=.
avvisol/decreto: Piano Scuola 4.0 - Azione 2: Next Generation Labs — Realizzazione di laboratori per |
professioni digitali del futuro — Codice avviso/decreto: M4C113.2-2022-962 — Piano Nazionale dp
Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1: Potenziamento dell’ offertzﬁ
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole mnovatlvem
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ep ajuaw|

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilité§
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e d'f-,’il
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni em
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazion
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia d%
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sul’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica am-
ministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30y;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimen -
tin;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collabo-
razioni esterne»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il di-
ritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di incon-
feribilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in con-
trollo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190y;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di na-
tura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTE le linee guida ANAC n.3/2016 e successivi aggiornamenti;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novem- 'I'I
bre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del persog
nale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativon.
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n‘Q
107"
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contrattm:
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabil
al bilancio generale del’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, ng
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione dlgltalé,ﬂ
(GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24);

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante>
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell'lstruzione”

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa dell
riforma del CUP; o
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTA legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del
principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e
la resilienza”;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;
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VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedurey;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della
giustizia» che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla
individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n.
77,

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro delleconomia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante « Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilien-
za (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione» e ss.mm.ii.;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modali-_n
ta, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurales’
relativa a ciascun progetto finanziato nel’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investig
menti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicon &
tazione alla Commissione europea; (f—;'
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione, di concerto con il Ministro del’economia e delle finanze, 2155
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per§
'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministercﬁ
dell'istruzione; g
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra®
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per |
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; ﬂ
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 de|7.|’iI
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendq.l_.I
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; @
VISTO il decreto del Ministro del’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure re1:(2
lative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma’:;I
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; (Z)
VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero del’economia e delle finanze — Dipartimento
della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle
Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la
circolare del 29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di
attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni
altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma
dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per 'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di
livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;
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VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero delleconomia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo al’ambiente
(DNSH)”;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 —
Indicazioni attuative”;

VISTA la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero del’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari
di interventi e soggetti attuatori del PNRR”

VISTA la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle lIstruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTO il Regolamento d'Istituto e, in particolare, il regolamento per il conferimento di incarichi individuali
(adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera N. 53 del 10 febbraio 2022) ed il regolamento contenente
criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico (approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera N. 56 del 10 febbraio 2022);

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le
risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la
tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risors
destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR,;

VISTA la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Pian
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare
Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamat
nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022%
n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, inn.
particolare, I'articolo 47; o
VISTO il Decreto del Ministro dell’'Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuol >
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovj
ambienti di apprendimento e laboratori” nel’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Pianaom
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dal’'Unione europea — Next Generation EU; r'|_1
VISTA la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piancg
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”; .
VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delleg
procedure finanziarie PNRR”; (23
VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dallUnione europea — Next
Generation EU;

CONSIDERATO che il Decreto del Ministro dell'lstruzione dell'8 agosto 2022 prevede due distinte
Azioni:

o Azione 1 - Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi;

o Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro;

VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per
lo svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR,;

whiq

awBubipre

Unita Organizzativa Responsabile: Dirigenza
Responsabile: Ing. Raffaele Balzano

- SNEEN | A SCUOLA Finanziato P T T R B e p—
FUTURA PER L'ITALIA DI DOMANI ey T, oo e 2 adomand



PSPS01000G - AY8765E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004440 - 06/06/2023 - 1V.2 - U

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo allambiente (cd.
DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato dal Consiglio di Istituto con
Delibera N. 31 del 31.10.2021 e aggiornato, per I'A.S. 2022/2023, con Delibera del Consiglio di Istituto
N. 120 del 28/10/2022;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri”, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTA la Nota 107624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 fornite dal
Ministero dell’lstruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo
svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative competenze, deve
essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive
comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle
necessarie competenze per l'espletamento delle funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attivita retribuite al
personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

VISTI i criteri di selezione del personale interno riportati nella C.I.I. 2022-23 approvata in data'g‘
21.12.2022; 2
VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo aII’obiettivog_
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e 'obbligo di protezione e valorizzazionéS,
dei giovani;
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabilitid
nel PNRR;
CONSIDERATO che l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 Componente 1 &
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
laboratori”, l'individuazione del Ministero dell'istruzione e del merito quale Amministrazione titolar
dell’'Investimento;

VISTO il Regolamento d’Istituto, i relativi allegati e le integrazioni, pubblicati sul sito web istituzionale;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola é:

o “Next Generation Labs — Realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro” - PNRR -
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “CHIARIMENTI E F.A.Q.”;

VISTO il Programma annuale E.F. 2023;

VISTA la delibera telematica n. 33 del 20 febbraio 2023 del Consiglio di Istituto di adozione definitiva del
progetto inoltrato sulla piattaforma “Futura”, ratificata all’'unanimita nella seduta del 20.04.2023;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al
PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;
VISTO I'accordo di concessione prot. n. 49152 del 18/03/2023, firmato dal Ministero dell’istruzione e del
merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di
missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza I'attuazione del progetto M4C113.2-
2022-962-P-11285 dal titolo "Laboratori e spazi di investigazione scientifica e letteraria” per un importo
pari a € 124.044,57;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 2441 del
22.03.2023;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
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progetto, prot. 2505 del 24.03.2023;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 2544 del 25.03.2023;
RICHIAMATA la determina di assunzione dell’incarico di Project Manager per il coordinamento generale
tecnico — operativo da parte del Dirigente, Ing. Raffaele Balzano, per la realizzazione del progetto in
oggetto — Prot. N. 2646 del 28 marzo 2023;

VISTI i requisiti ed i criteri di selezione del personale interno specificatamente approvati con delibera
telematica del Consiglio di Istituto N. 57 del 25.05.2023.

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il conferimento degli incarichi in oggetto costituiscono
strumento operativo fondamentale ed essenziale;

VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “CHIARIMENTI E F.A.Q.”;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo
svolgimento dell’attivita di supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla progettazione
esecutiva nellambito del progetto autorizzato e finanziato, cod. M4C113.2-2022-962-P-11285 dal titolo
Laboratori e spazi di investigazione scientifica e letteraria;

VISTO I'Avviso di selezione per la figura di supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla
progettazione esecutiva prot. n. 4288 del 27/05/2023 che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i
termini di scadenza delle istanze;

CONSIDERATO che alla data di scadenza dell’Avviso di Selezione prot. n. 4288 del 27/05/2023 pern
I'affidamento del predetto incarico, prevista per le ore 08:00 del giorno 05/06/2023, non sono pervenut@_"

agli atti di questo istituto scolastico candidature; %
o

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto =
D

3

DECRETA @

@

che la procedura di selezione per il reclutamento di personale da impiegare in attivitd specialistiche dg-
supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla progettazione esecutiva, pubblicata corg
Avviso di Selezione prot. n. 4288 del 27/05/2023 T
L

R >

E ANDATA DESERTA E

m

Eventuali reclami possono essere presentati entro 5 giorni lavorativi dalla data della presenteg
pubblicazione. KN
Il presente decreto sara pubblicato sul sito web dell’lstituzione Scolastica https://liceotorelli.edu.it/ nell

sezioni albo online e amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’'uopo dedicata. o

Il Dirigente

Ing. Raffaele Balzano
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/05,
s.m.i. e norme collegate)
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